COMMUNICATION RH
Com/par l'Objet

DE ROND

Cedéestrond.. Etalors ?

Surprenez et demontrez que la différence n'est pas un frein a la
performance : un véritable objet de sensibilisation au handicap et
a la diversite aux messages percutants.

Difféerent ET compétent, le de rond, vecteur de messages
de sensibilisation pertinents sur les sujets RSE, valorise votre
communication interne et vos actions en faveur de la différence.

Ce quiimporte, ce n'est pas sa forme, mais sa performance :
nous donner un chiffre de 1 a 6, de maniere aléatoire.

De la méme maniere, concentrons-nous sur les competences
des personnes et depassons les idees recues.

Le dérond, cest

+ 21 couleurs differentes

- Une personnalisation possible a vos couleurs

- Des packagings diversifies et personnalisables

+ De la communication innovante

- Un objet de sensibilisation original et unique, a votre image

- Des messages pertinents sur les sujets RSE

Nous vous conseillons pour trouver la solution adaptee a vos besoins. Démontrez a vos
collaborateurs que la difference n'est pas un handicap !

Dans le cadre d'une opeération de sensibilisation de l'ensemble des salaries sur le handicap, la distribution de dés ronds peut étre deduite de
votre contribution Agefiph (dans le cadre des 10% de dépenses deductibles définis par la loi du 11 février 2005).

La personnalisation et le conditionnement sont effectués par un ESAT et cette opération peut étre deductible de votre contribution (dans le
cadre defini par la loi).
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